ApxuBupaHe ouLeHe

Mpernen apxmBMpaHMx oueHa 3a NpeAMeTe Ha KOjuMa CTe aHraXoBaHM.

Pok:

jaHyapcko-bpebpyapcku Il TepmuH 2017/18 j

Mpeawver: “ Pa3Boj 1 coumonornja Hacesba (OAO7PUCH) j

Mpunkaxu |

1 30/11 Mywapa Cno6ogaH H.W. 22.02.2018. [Nogaun o cTygeHTy
2 06/12 Bykosuh ‘hophe H.WN. 22.02.2018. Mogaum o ctypeHTy
3 34/13 Bnarojesnh | [OejaH 6 22.02.2018. Mopaum o ctypeHTy
4 40/13 Jlykau Cnasuwa H.W. 22.02.2018. Mogaum o ctypeHTy
5 48/13 By>xxaHuH BorpaH H.WN. 22.02.2018. Mopaum o ctyaeHTy
6 55/13 3opuh OparaHa H.W. 22.02.2018. Mogaum o cTyaeHTy
7 27/14 Mapkosuh Oannjen 5 22.02.2018. Mopaum o ctypeHTy
8 33/14 LiBnjosuh HukonuHa 7 22.02.2018. Mogauwm o ctygeHTy
9 43/14 Mehanay, JoBaHa 9 22.02.2018. Mogaum o cTyaeHTy
10 01/15 Yrbapesuh  3opaH 10 22.02.2018. Mogaum o cTygeHTy
11 02/15 KanetaHosuh Maja H.WN. 22.02.2018. Mopaum o ctypeHTy
12 28/15 Jlykuh Bnapo H.W. 22.02.2018. [Nogaumn o cTyaeHTy
13 4715 [abwuh CnahaHa 5 22.02.2018. Mopauwm o ctypeHTy

VYKynHo, 10 olleHaMa:

H.WN. Y. 5 6 7 8 9 10

7 0o 2 1 1 0 1 1
(53,85%)  (0%) (15,38%)  (7,69%) (7,69%) (0%) (7,69%)  (7,69%)
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