YHUBEP3UTET ¥ BAIHOJ JTYIIU _APXUTEKTOHCKO-
I'PABEBUHCKO-TEQJIETCKHU ®AKVYJITET
I mukaye cryauja— BACHELOR

Crymmjckn APXUTEKTYPA I ||

nporpam(u):
IIpeamer APXHTEKTOHCKO MPOjeKTOBame 6
HIudpa npeamera Cemecrap bpoj ECIIb 6010Ba ®onn yacoBa | Craryc mpeamera

All6 \Y 4 1+2 o
HacraBHuK aou. ap Mapuna Paayss
Y ci10B/BEHOCT APYTrUM NpeIMeTHMa: (T
Py P . YCJIOBJ/bEHOCTH:

All4u AIlS MOJIOKEHHU

[nsbeBU M3y4yaBama NpeaMera:

YTo3HaBambe CTy/ICHATa Ca CICUH(PUIHOCTHMA IIOCIOBHO — aIMHUCTPATHBHUX M IIOCIIOBHO — TPrOBAYKHX O0jeKara.
IIpenasarsa nMajy 3a Wb Aa Aajy HHMOpMaLKMje 0 pasBojy U IUIAHNParby 0BE BPCTE 00jeKaTa Kao U yIo3HaBambe ca
(byHKUMOHAHNM KapakTepucTHKama ueTuX. Ha npuMjeprma CBjeTcke apXUTEKType aHaIu3Hpajy Ce CaBpeMeHe
TEHJICHIIM]C Y 00JIMKOBaKY U NIPUM]CHH CAaBPEMECHUX MaTepujaia U TEXHOJIOTH]a.

Hcxoau yyemwa (cTeyeHa 3HaBKHa, BjelITHHE U KOMIIEeTEHIHje):

IIpeamer AIIl 6 cnaga y rpymny npeaMeTra NpojeKTaHTCKOT KapakTepa HEMOCPEAHO Be3aHUX 3a TeMY - 00JeKTH U
IPOCTOPU

JABHOTI kapakrepa. OBo je apyru npexmer (HakoH AIl 5 - srpaza 3a obpazoBame) koju oOpahyje nmpocrope
JABHOT xopumihersa u notpeda, a Koju CTyICHTe YBOIU Y TeMy HPOJEKTOBAEbA POCTOPA HAMU]CHEHUX Paly 1
AJIMUHHCTPAIH]H.

Hcxonu yuema:

- Jla je CTyJIeHT y CTamy Jia Peno3Ha ¥ MPUMHUjeHU Pa3IMYUTe TUIOJIOMIKE CKIONOBE aIMHHUCTPATUBHUX 00jeKarTa u
CTBapa HOBE

- Ja IPEIBUIM Y3ajaMHy 3aBUCHOCT H3a0paHe KOHCTPYKIHj€ U IPOCTOPHE OpraHu3alyje

- 1a TUMEH3UOHUIIIEC U pa3yMHje paIHO MjecTO, TI0jeIMHAYHO U TPYITHO Y OJHOCY Ha PaIHU/TIPOW3BOIHH MPOIIEC U
EErOBY MPOCTOPHY JUCTPUOYIIH]Y U MO3UIH]Y Yy TIPOCTOPHOM CKJIIOITY

- 1a pazymuje norpedy QpueKCHOMIHOCTH MPH NPOjeKTOBaKkY OBAaKBUX MPOCTOPA

- Ja CUMYJIMpa U MPEIBUAN KapaKTep MPOCTopa y OTHOCY Ha 300p MaTepHjaja U BheroB yTHIIA] Ha KBaJIUTET paja U
3aj¢THMILTBA.

Canp:xaj npeamerta:

YTo3HaBame ca THIIOJIOTHJOM aJMUHHCTPATUBHUX o0jekara; CTpyKTypajHa aHaIn3a [NIaBHUX eJeMeHaTa
aJIMUHHUCTPATHUBHUX Oo0jekaTa; AHanu3a QyHKIIMOHAIHUX Tpymna; [IpocTopHa opranu3anyja u GyHKIHOHATHH
caJip)kaj paJHe jeJIMHUIIC Y 3aTBOPSHOM TPAIHIIMOHATHOM cHCTeMY; [1ejcakHu CHCTEM W OTBOPEHH CUCTEMH
opranuzanyje paaa; OcBjeT/bebe, aKYCTHKA, MOOMIUTET U (PJICKCUOMIIHOCT PaIHUX jeAUHUIA; APXUTEKTOHHKA,
KOHCTPYKTHBHH CHUTEMH U IPHUMjeHa MaTepHjaia y 00JMKOBamby U OlpeMamny aIMUHUCTPAaTHBHUX oOjekaTa; Yiora,
3HAYaj W MO3UIIKja OTBOPCHUX M 33jCTHUYKHX IPOCTOPA 3a pajl, peliakcaliyjy U KOMyHUKAIU]y Y CABPEMEHOM
MPUCTYIY MPOjeKTOBAA; AIMHHUCTPATHBHUX U CPOJHUX 00jeKaTa

MeTtoa HacTaBe U CaBJagaBamba rpaamBa:

IIpenaBama, BjexxOe (M3pana rpauKor pajsa npeMa IpojeKTHOM 33aTKy), KOHCYITAIUje U HCIIUT - 010paHa
rpaduyKor pa.

Jluteparypa:

Kohn, A. E. and Kotz P., Building type basics for office, John Wily & Sons

Hascher R.,Jeska S.,Klauck B., ed.,Office Buildings- A Design Manual,Birkhduser, Basel Berlin Boston, 2002.
Raymond S., Cunliffe R., Tomorrow's Office Creating effective and humane interiors, E & FN SPON, London and
New York, 2000.

OO0 NIpoBjepe 3HambA

Paz cryznenta ce Bpuje/iHyje KOHTHHYaIHO TOKOM CeMECTpa Kpo3 000Babe PEAOBHUX Npe3eHTaluja (asa paja Ha
IIPOJEKTY U KOHA4HOr eabopaTa kao 1 60zaBame Ha 3aBPLIHOJ IPE3CHTALM]U U 0A0panu paja. Ox 2 konoksujyma 1
KOJIOKBHjyM MOpa OUTH MO3MTHBHO OLMjerbeH (Ca MUH. 51% moeHa) 3a npaBo npezaje 3aBpuHor enabopara. Ceaku
KOJIOKBHjYM MOXe€ C€ JOPaTuTH U TpeJaT TOHOBO 7 /aHa (Ha cibenehnM BjexxOama) HaKOH MPBOT TEpMUHA MIpenaje,
aJT HEe KacHH]E Y CEMECTDY.

On cryzeHTa ce oueKkyje peZJoBHO noxahame CBUX cerMeHaTa HacTaBe M aKTUBHO YUECTBOBAE Y IMCKYCHjaMa,
Mpe3eHTaljamMa 1 pa3pajiy MpojeKTa.

YcnoBu 3a npeajy 3aBpInHOT enadopara cy: peloBHO noxahame rnpenaBama, Bje:xOn U ypal)eHu CBU 3aJ1alil mpemMa
(hazamMa TEpMHUHCKOT TJIaHA.

AKTHBHOCT Ha Y eMeHI

HacCTaBU U 10 moena Konoksuj 2 10 moena 10 moena
ucnuT/og0paHa

MIPUCYCTBO

Komnoksyj 1 10 moeHa I'padmaxu pax 60 moeHa YkymnHO 100 6omoBa

IMoce6na Ha3HaKa 3a MpeAMeT:




HNMe n npe3uMe HACTABHUKA KOjH je NPUIIPEMHUO NOJATKeE:

nou. np Mapuna Panyss




